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	Ziele: > Strukturiertere Arbeit in der VKL> Aktivierung des VKs/Aktivenkreises> Verbesserung Zusammenarbeit BR/VKL> Höhere Sichtbarkeit der IG Metall> Bessere IG Metall Arbeit im BetriebUpdate:> Aufbau eines Betreuungskonzeptes für die aktiven und inaktiven Metaller im Betrieb> Entwicklung von standardisierten Gesprächs- und Fragebögen, zur einfacheren Ansprache und deren Auswertung
	Erfahrungen: > Ausweitung des VK auf einen Aktivenkreis war richtig.    Dadurch bessere Einbindung von interessierten Mitgliedern    für Aktivitäten.> Große Vorhaben in kleinere Schritte aufteilen hilft    Erfolge zu sehen> Mehr Struktur und Absprachen und Planung in der Arbeit> Jeder MA hat einen anderen Kenntnisstand über die IGM/Gewerkschaft 
	Kontakt: Frank Ahnsehl (Betriebsrat/VKL)        fgahnsehl@arcor.de
Marcus Wilken (VKL)                            m.wilken2@gmx.de
Pascal Nehls (Betriebsrat/VKL)           pascal.nehls@online.de

	Aktion: > Gespräche im Betrieb als Umsetzung von Ansprache-Training> Betriebliche Spicker-Karten zur Erweiterung    des IG Metall-Spicker erarbeitet> Spezielle Aktiven-Runde (Anerkennung der MA beim Tarif)> Tor-Aktion zu Beginn des Betriebsurlaubes> IG Metall Betriebsplan erstellt> Regelmäßige Treffen, Aushänge, Seminare und Toraktionen> Einbindung von Betriebsräten und der JAV in den Aktivenkreis> Prämiensystem für Teilnahme/Unterstützung> Entwicklung eines eigenen Maskotchen (Buttons)> Teilnahme/Kommunikation zu außerbetrieblichen Aktionen
	Projekttitel: Aufbau und Restrukturierung der VK-Arbeit
	Betriebsname: FAUN Umwelttechnik, Osterholz-Scharmbeck
	Textfeld 7: Bremen
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