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	Ziele: > Stärkung der Vertrauensleutestrukturen im Betrieb

> Verbesserung der Sichtbarkeit der Vertrauensleute 
   und der IG Metall im Betrieb -> "mehr ROT"

> Stärkung der Kommunikation zwischen den Vertrauensleuten
   und der Vertrauensleute mit den Mitgliedern
	Erfahrungen: > Ich kann als "normaler" Vertrauensmann im Betrieb 
   etwas bewirken - toll!

> Wir machen weiter und führen die angestoßenen Projekte 
   im Betrieb fort
	Kontakt: Olaf Schlohbohm, Alexander Martin, Lukas Eichelberg, André Winter
Mercedes Benz Werk Bremen
Stefanie Gebhardt, IG Metall Bremen
	Aktion: * Entwicklung von niederschwelligen Bildungsangeboten für neue Vertrauensleute -> Basis der Vertrauensleutearbeit im Betrieb, Kommunikationstraining
* Entwicklung eines Punktesystems, um die Beteiligung der Vertrauensleute zu fördern und ein Plus an Sichtbarkeit und Identifikation zu erreichen
* Neue Ansätze für die Strukturierung der   Vertrauensleutearbeit im Bereich
* Ansprachekonzept für den Übergang in die ATZ bzw. Rente aufgelegt
	Projekttitel: Sichtbar und Stark als Vertrauensleute
	Betriebsname: Mercedes Benz Werk Bremen
	Textfeld 7: Bremen
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